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circular solutions

Teamleiter Entwicklung 80-100% (m/w/a)
Kunststofftechnik/Maschinenbau

UpBoards GmbH ist ein aufstrebendes Start-Up-Unternehmen der BOXS AG und ist auf die
Herstellung und den Vertrieb von recycelten Platten aus Mischkunststoffabfallen spezialisiert. Fiir
die Herstellung von Recyclingplatten werden neuste Technologien eingesetzt. Mit der Entwicklung
von kreislauffahigen und innovativen Produkten aus Kunststoffnebenstromen wird die Wiederver-
wendung von bestehenden Ressourcen und die Reduktion von Treibhausgasen gefdordert. Das
engagierte Team des dynamisch wachsenden Start-Ups leistet damit Pionierarbeit im Aufbau der
Kreislaufwirtschaft Schweiz.

Zur Verstarkung des Entwicklungsteams und zur Umsetzung unserer anspruchsvollen Projekte
am Standort in Grdnichen suchen wir auf den ndchstmdoglichen Zeitpunkt eine engagierte,
innovative, durchsetzungsstarke, unternehmerisch agierende und fiihrungserfahrene Personlich-
keit als Teamleiter Entwicklung 80-100% (m/w/d) Kunststofftechnik und Maschinenbau

Aufgaben

Umsetzung und Koordination der strategischen und operativen Produkt-Zielvorgaben
Fiihren und Weiterentwickeln der Technik- und Entwicklungsabteilung

Leiten von Innovations-, Forschungs-, Entwicklungs- und Technologieprojekten
Sicherstellen der effizienten Zusammenarbeit der interdisziplindren in Forschungs- und
Engineering-Teams sowie den internen und weiteren externen Partnern

Umsetzung der Ergebnisse in die Verfahrenstechnik und Materialentwicklung (Rezepturen)
Unterstiitzung in der Beschaffung von Maschinenteilen und Rohstoffen fiir die Produktion
Sicherstellen der termin-, kosten- und sachgerechten Abwicklung der Entwicklungsauftrdage
Sicherstellen des Know-hows in technologischen Entwicklungen und Trends

Laufende Optimierung von Produkten, Produktion, Prozessen, Qualitdt und Kosten

Profil

e Technische Grundausbildung mit Weiterbildung in Verfahrens-/Kunststofftechnik,
Maschinenbau oder vergleichbare Bildung

Erfahrung in Fiihren von Entwicklungsteams- und -projekten

Erfahrung in Produktionstechnologien und -verfahren (Kunststoff, Maschinenbau, etc.)
Analytisch und l6sungsorientiertes Denken und Handeln, auch in hektischen Zeiten
Fiihrungsstark, zielstrebig und iiberlegt

Zielorientiert mit Verhandlungs- und Organisationsgeschick

Kommunikativ, kunden- und teamorientiertes Denken und Handeln

Interessiert an innovativen und zukunftsweisenden Arbeitsweisen

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Nach einer sorgfaltigen Einfiihrung erwarten Sie abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und
vielseitige Aufgaben in einem dynamischen und zukunftsweisenden Start-Up-Umfeld.

Maochten Sie Ihre Erfahrungen im Start-Up-Bereich einbringen?

Dann freuen wir uns iiber lhr vollstandiges Bewerbungsdossier unter Angabe der Referenz-
Nummer 2230 an Flavio De Nando.



