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Referenz-Nr. 2240

UpBoards GmbH ist ein aufstrebendes Start-Up-Unternehmen der BOXS AG und ist auf die
Herstellung und den Vertrieb von recycelten Platten aus Mischkunststoffabfallen
spezialisiert. Fur die Herstellung von Recyclingplatten werden neuste Technologien
eingesetzt. Mit der Entwicklung von kreislauffahigen und innovativen Produkten aus
Kunststoffnebenstromen wird die Wiederverwendung von bestehenden Ressourcen und
die Reduktion von Treibhausgasen geférdert. Das engagierte Team des dynamisch
wachsenden Start-Ups leistet damit Pionierarbeit im Aufbau der Kreislaufwirtschaft
Schweiz.

Zur Verstarkung der Geschaftsleitung am Produktionsstandort Gretzenbach suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte, innovative, durchsetzungsstarke,
unternehmerisch agierende Personlichkeit als

Leiter Finanzen und HR 60% (m/w/d)

Aufgaben

e Flhren Hauptbuch, Debitoren/Kreditoren, Anlagen- und Lagerbuchhaltung

e Fakturierung, Mahnwesen, MWST, Import/Export/Zoll

e Quartals- und Jahresabschlisse, Steuern, Schnittstelle zu Treuhand (extern)

o Erstellen Liquiditats- und Finanzplan, Budget, Reporting, Cockpit, KPIs fir GL/VR
o Unterstlitzung GL/VR in Finanzthemen

e Koordination von Legal- und in Zusammenarbeit mit Geschaftsfihrer

e Flhren der Personaladministration, Zeiterfassung, HR-Themen und Rekrutierung
o Unterstlitzung Geschaftsleitung und Verwaltungsrat bei Finanzierungsthemen

e Laufende Optimierung von Prozessen und Mitarbeit in verschiedenen Projekten

Profil
.--"-, . e Kernkompetenz in Finanzen und Betriebswirtschaft (FH oder dhnlich), HR von Vorteil
M °A Vlando e Erste Erfahrung im Finanzwesen mit hoher IT-Affinitat
e Kaderselektion o Bereitschaft im Startup-Umfeld zu agieren, mitaufzubauen und zu professionalisieren

e Auch in hektischen Zeiten zielstrebig, selbststandig, flexibel, Hands-on und belastbar

www.aviando.ch . . .
e Zuverlassig, diskret, team- und kundenorientiertes Denken und Handeln

Nach einer sorgfaltigen Einfihrung erwarten Sie abwechslungsreiche, verantwortungs-
volle und vielseitige Aufgaben in einem dynamischen und zukunftsweisenden Start-Up-
Umfeld.

Méchten Sie Ihre Erfahrungen im Start-Up-Bereich einbringen und bei den néchsten
Entwicklungsschritten mitgestalten?

Dann freuen wir uns tber Ihr vollstdndiges Bewerbungsdossier unter Angabe der
Referenz-Nummer 2240 an Flavio De Nando.



http://www.upboards.ch/
http://www.boxs.swiss/

