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Seit Uber 100 Jahren gehért die Rebschule Meier AG schweizweit zu den fihrenden
Produzenten und Anbieter veredelter Rebsorten. Dank sorgféltiger Veredelungstechnik,
standiger Weiterentwicklung und Innovation werden rund 1 Million Jungpflanzen als Basis fiir
gute Weine herangezogen. Nebst der professionellen Abwicklung der Produktion legt das
Team viel Wert auf die kompetente Beratung der Kunden. Die langjdhrigen Kunden aus der
Deutschschweiz wie auch aus der Romandie schatzen deshalb die hochwertigen Produkte
sehr. Im Rahmen der Nachfolgeregelung und suchen wir auf den nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine integre, belastbare und unternehmerisch agierende Personlichkeit als

Leiter Rebschule und Vertrieb 80-100% (m/w/d)

Aufgaben

Leitung der Rebschule und Rebschul-Team (15-20 MA) in Zusammenarbeit mit Inhaber
Betreuung und Beratung der Kunden (D-CH, F-CH) zu den verschiedenen Rebsorten
Erstellen von Offerten und Abwicklung des Verkaufs der Reben

Pflege des Netzwerks und laufende Kontaktpflege zu Kunden, Partnern und Instituten
Produktionsplanung in Abstimmung mit Inhaber, Materialeinkauf, Lager und Wartung
Mitwirkung bei Marketingaktivitdten, Veranstaltungen im Weingut

Durchfiihren von Versuchen und Erstellen und Publizieren von Fachberichten
Laufende Mitwirkung bei der Optimierung der Rebschule

Profil

Abschluss in Agronomie (HF/FH/ETH) oder dhnlich

Erfahrung in Pflanzenbau, Wein-/Obstbau/Baumschule

Interesse und Freude an Wein- und Rebbau, Netzwerk in der Branche von Vorteil
Freude an Beraten von Kunden

Gute analytische und kommunikative Fahigkeiten und diplomatisches Geschick
Natirliche Autoritat, durchsetzungsstark und teamorientiert

Ausgepragte Dienstleistungsmentalitat, Verantwortungsbewusstsein und [T-affin
e Gute Deutsch- und Franzésischkenntnisse

e Bereitschaft zur Mithilfe bei Veranstaltungen im Weingut

PR
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Kaderselektion

Nach einer sorgfaltigen Einfihrung erwarten Sie abwechslungsreiche, vielseitige und
verantwortungsvolle Aufgaben in einem zukunftsweisenden Umfeld. Zeitgemé&sse Anstel-
lungsbedingungen wie z.B. 5 Wochen Ferien. Zudem bietet sich die M&glichkeit,
innerhalb der Rebschule laufend mehr Verantwortung zu Gilbernehmen.

Ihre Leidenschaft, neue Rebsorten zu veredeln und lhre Kunden kompetent zu beraten?

Dann freuen wir uns tber Ihr vollstdndiges Bewerbungsdossier per E-Mail unter Angabe
der Referenz-Nummer 2567 an Flavio De Nando.




