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<> UpBoards

Leiter Technik und Entwicklung 60-80%
Kunststofftechnik/Maschinenbau

(m/w/d)

DEXS

circular solutions

Die UpBoards GmbH - aufstrebende Tochter der BOXS AG - ist auf die Herstellung und den
Vertrieb von recycelten Platten aus Mischkunststoffabféllen spezialisiert. Mit neuesten
Technologien werden kreislaufféhige, innovative, hochwertige, wirtschaftliche und nachhaltige
Produkte aus Kunststoffnebenstromen fir verschiedene Anwendungen entwickelt. Das
engagierte Team leistet mit der Wiederverwendung von bestehenden Ressourcen Pionierarbeit
im Aufbau der Kreislaufwirtschaft Schweiz und trégt zur Reduktion von Treibhausgasen bei.

Zur Verstarkung des Entwicklungsteams und zur Umsetzung der anspruchsvollen Projekte am
Produktionsstandort Gretzenbach, suchen wir auf den nachstméglichen Zeitpunkt eine
engagierte, innovative, unternehmerisch agierende und flexible Personlichkeit als

Leiter Technik und Entwicklung 60-80% Kunststofftechnik/Maschinenbau (m/w/d)

Aufgaben

Umsetzung und Koordination der strategischen und operativen Produkt-Zielvorgaben
Fihren und Weiterentwickeln des Technik- und Entwicklungsteams

Leiten von Innovations-, Forschungs-, Entwicklungs- und Technologieprojekten
Entwicklung und Weiterentwicklung von Produkten fir spezifische Marktanwendungen
Umsetzung der Ergebnisse in das Verfahren und Materialentwicklung (Rezepturen)
Unterstitzung und Optimierung der Produktion und Verfahrenstechnik

Durchfiihren und dokumentieren von Labormessungen

Sicherstellen des Know-hows in technologischen Entwicklungen und Trends

Laufende Optimierung von Produkten, Produktion, Prozessen, Qualitédt und Kosten

Profil

e Technische Grundausbildung mit Weiterbildung in Verfahrens-/Kunststofftechnik,

Maschinenbau oder vergleichbare Bildung

e  Erfahrung in Fiihren von Entwicklungsteams- und -projekten von Vorteil
Erfahrung in Produktionstechnologien und -verfahren (Kunststoff, Maschinenbau,
Chemie, Steuerungsbau, etc.)
Analytisch und l6sungsorientiertes Denken und Handeln
Auch in hektischen Zeiten zielstrebig und bringt Hands-on-Mentalitat mit
Zuverlassig mit Organisationsgeschick
Kommunikativ, kunden- und teamorientiertes Denken und Handeln
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Nach einer sorgféltigen Einfihrung erwarten Sie vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben
in einem familidren, dynamischen und zukunftsweisenden Kreislaufwirtschaft-Umfeld.

Sie sind bereit fur diese spannende Herausforderung?

Dann freuen wir uns tber Ihr vollstandiges Bewerbungsdossier per E-Mail unter Angabe der
Referenz-Nummer 5110 an bewerbung®@aviando.ch
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